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1. Zakladni udaje

e Obchodni firma: VUB a.s.

e Sidlo: Na Ostroveé 1165
Usti nad Orlici
562 23

o IC: 45534420

e DIC: CZ45534420

e  Bankovni spojeni: Ceska spotitelna a.s.
Zarami 4463, 761 65 Zlin

Cislo uétu: 0001724422/0800:
e  Zakladni kapital: 48.004 tis. K¢
e  Vlastni kapital 64.616 tis. K¢

2. Ovéreni rocni ucetni zavérky:

Ucetni uzavérku VUB a.s. (dale jen spoleénosti) ovéfila dne 17. dubna 2008 firma VGD —
AUDIT, s.r.o., drzitel auditorské licence ¢. 271, Bé€lehradska 18, 140 00 Praha 4.

Kopie "Zpravy auditora o ovéfeni udetni zavérky obchodni spoleénosti VUB a.s. k 31.12.
2007" vcetné vyroku auditora k ucetnictvi a ucetni zavérce a vSech pfiloh je nedilnou
soucasti této vyrocni zpravy (viz Ptiloha ¢.2).

3. Utast Eeskych a zahrani¢nich osob na podnikani spole¢nosti

V roce 2007 se na podnikéni spolecnosti podilely vyhradné ¢eské subjekty.

4. Utast spole¢nosti na podnikani jinych €eskych a zahrani¢nich osob:

V roce 2007 se spole¢nost na podnikani jinych osob nepodilela.

5. Vlastnicka struktura, hlavni akcionari:

K 31.12. 2007 bylo vlastnické struktura nasledujici:

e ing. Vilém FiSer 46,05 %
e  Daniel Rossler 46,05 %
e individualni akcionari 7,9 %

6. Vyvoj a postupné reSeni vlastnickych otazek

V prabehu r. 2007 se dale vyvijela vlastnicka struktura spole¢nosti.

K datu 10.08.2007 odkoupili majoritni vlastnici ing. V.FiSer a p. D. Rossler od spole¢nost
RUDOLF JELINEK a.s. jeji dosavadni akciovy podil, ktery predstavoval 13,75 % zakladniho
kapitalu spolecnosti, ¢imz se jejich podil navysil na celkem 92,1 %. Podil individudlnich
akcionait k 31.12.2008 ¢inil 7,9 % akcii VUB a.s.

Z vyse uvedeného popisu vyvoje vlastnickych vztahli v pribéhu roku vyplyva, ze akcionaii
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ing. Vilém FiSer a Daniel Rossler, ktefi jednaji ,,ve shod&®, vystupovali ve sledovaném obdobi
vuci VUB a.s. jako ovladajici osoba. Vztahy mezi ovladajici a ovladanou osobou jsou
popsany ve Zprave o vztazich, kterd je ptilohou této Vyrocni zpravy (viz Ptiloha €. 1).

7. Statutarni organy spole¢nosti:

V souvislosti se zménami vlastnické struktury doslo v r. 2007 ke zméné ve slozeni
statutarnich organi.

7.1 Obdobi 1.1.2007 — 1.2.2007
V uvedeném obdobi pracovaly statutarni organy ve slozeni:

Dozor¢i rada: Ing. Pavel Dvotacek - pfedseda DR
Ing. Leos Kvapil - mistopfedseda DR
Ing. Milos Ferkl

Predstavenstvo: Ing. Vilém Fiser - pfedseda predstavenstva
Mgr. Ales Pergl - mistopfedseda piedstavenstva
Ing. Jan Kvasnicka
Daniel Rossler

7.2 Obdobi po 1.2.2007

Mimotadna valna hromada VUB a.s. konané dne 1.2.2007 projednala a schvalila zmény ve
sloZeni statutarnich organti a soucasné i zménu pouzivaného fidiciho modelu spole¢nosti. Na
zéklad¢ této zmény se spolecnost vratila k fidicimu modelu, ve kterém ptedstavenstvo
spole¢nosti vykonava hlavni fidici funkce a Dozor¢i rada opét prevzala kontrolni funkei.

Od 1.2. 2007 pracuji statutdrni organy spolec¢nosti v nasledujicim slozeni:
Piedstavenstvo: Ing. Vilém Fiser - pfedseda ptedstavenstva

Daniel Rossler - mistoptedseda predstavenstva

Ing. Milos Ferkl — ¢len pfedstavenstva
Dozor¢i rada: Ing. Pavel Dvotacek - pfedseda DR

Ing. Leos Kvapil - mistopfedseda DR

Ing. Josef Lasko — ¢len DR (zastupce zaméstnanctl)

8. Vedouci pracovnici spole¢nosti jmenovani statutarnim organem:

Generalni feditel je odpovédny za fizeni béznych Cinnosti spole¢nosti a je v souladu se
stanovami spolec¢nosti povéfen zastupovanim spolecnosti a podepisovanim za spolecnost.
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9. AKkcie spolecnosti

Zakladni kapital spole¢nosti ¢ini 48.004.000,- K¢.
Dle ¢lanku 6 platného znéni Stanov akciové spole¢nosti je rozdéleni akcii nasledujici:

503 ks akcie na majitele v listinné podobé¢ ve jmenovité hodnoté 1 100,- K¢
556 ks akcie na majitele v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 2 200,- K¢
447 ks akcie na majitele v listinné podob¢ ve jmenovité hodnoté 5 500,- K¢
634 ks akcie na majitele v listinné podobé ve jmenovité hodnoté11 000,- K¢
69 ks akcie na majitele v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 55 000,-K¢
30 ks akcie na majitele v listinné podobé ve jmenovité hodnoté¢ 1 100 000,- K¢

Akcie jsou vydany v listinné form¢ a nejsou vetejné obchodovatelné.
10. Strategie hospodarské ¢innosti :

Spolecnost se ve své Cinnosti fidi hlavnimi zasadami Stfednédobé strategie hospodarské
¢innosti, zpracované, projednané a schvalené v zavéru roku 2002 a nasledné potvrzené i po
mimofadné valné hromadé 16.02.2005. Stfednédobd podnikatelska strategie spolecnosti
vychézi z nasledujici strategické vize:

e Dosahovat podnikanim dlouhodobé prosperity spolecnosti, t.zn. takové miry
vynosnosti vloZeného Kkapitialu, ktera by uspokojovala jak naroky a potieby
vlastnikii tak i zaméstnanci spoleCnosti a ziroveii umoZiiovala dalSi rozvoj
spolecnosti v dlouhodobém ¢asovém horizontu

e Budovat a rozvijet firmu tak, aby byla schopna konkurovat i v podminkach
jednotného evropského trhu, pri vyuZziti principi mezinarodni integrace a délby
prace.

Jako zakladni oblasti podnikéani spolecnosti byly v r. 2007 v rdmci zminéné strategie
identifikovany Ctyfi zakladni oblasti, tj.:

- vyzkum a vyvoj v oboru piedeni + technologické a expertni sluzby

- textilni vyroba (vyroba OE pftize)

- strojirenské a specialni vyroba

- odborna informatika

11. Struc¢né hodnoceni plnéni zaméri a cili podnikatelské ¢innosti; financni a
ekonomické vysledky hospodareni spole¢nosti v roce 2007.

Pozitivni aspekty

Nepochybné nejvyznamnéjsi stabilizujici prvek z pohledu celé spole¢nosti predstavovala
¢innost strojirenské divize. Vyznamné bylo pokracovani zakazek v oblasti konstrukce, vyroby
a dodavek komponentli kordarenskych linek, jakoz i1 skutecnost, ze se podafilo vedle této
zakéazky udrzet, resp. Dale rozsifit stdvajici rozsah dalsich aktivit strojirenské divize.
Pozitivné lze hodnotit 1 uspésné splnéni vSech ukoll vyplyvajicich z plnéni plani
vyzkumnych projekti.

Podafilo se pronajmout dal3i prostory arealu, které nejsou vyuzivany VUB a.s.

Ve vSech cinnostech spolecnosti je uplatiiovan zavedeny systém fizeni jakosti dle ISO
9001/2002 a systém environmentalniho managementu dle ISO 14000

Stabilizovana je i persondlni struktura spole¢nosti
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Negativni aspekty

Spole¢nost se musela vyrovnavat s obecné nepfiznivym vyvojem v textilnim primyslu
projevujicim se predev§im dal§im poklesem realizacnich cen pftize, coz spolu se skutecnosti,
7e ve struktufe vyroby piize pradelny VUB a.s.stile pievazovala bavinéna piize vedlo k
tomu, ze tato ¢innost ve svém celorocnim souhrnu byla ztratova a spole¢nost v zavéru roku
rozhodla o fad¢ opatfeni, kterd by méla zajistit udrzeni pradelnické vyroby 1 pro dalsi obdobi
pfi minimalizaci ztrat. Situaci vyrazné€ negativné dale ovlivnilo vyhlaseni konkursu fy Texlen
a.s. a Texlen Linen a.s., které pro VUB a.s. dlouhodobé pfedstavovaly nejvyznamnéjsiho
odbératele prize.Tyto negativni aspekty ve svém souhrnu znamenaly pro spole¢nost zna¢né
ztraty, které byly kryty z vynosii ostatnich ¢innosti.

Ptes tadu uspornych opatieni a dalSich kroki se nepodafilo najit takovy vyrobni model
pradelny, ktery by vedl alespon k neztratovému hospodareni této jednotky a vysledkem tohoto
nepiiznivého vyvoje bylo rozhodnuti vedeni spole¢nosti piijaté na pielomu roku 2007/2008
utlumit v pribéhu prvniho pololeti r. 2008 vyrobu bavinéné ptize a zachovat pouze
minimalizovanou kapacitu vyroby specialnich pftizi pro technické aplikace. (Tato opatieni
jsou postupné v pribehu r. 2008 realizovana).

Zikladni ekonomické parametry

Hospodartsky vysledek:

Po pokryti zminénych ztrat a zahrnuti vSech rezerv na opravy, neuhrazenych pohledavek za
odbérateli ¢ini hospodarsky vysledek-zisk za celou spole¢nost v roce 2007 - 1.314 tis. K¢.
Podrobné informace o vysledcich hospodareni a celkové ekonomické situaci spolecnosti 1ze
zjistit z UCetni zaveérky spolecnosti, kterd je soucasti piilozené Zpravy nezavislého auditora.
12. Porizeni HIM a NIM v roce 2007

V souladu s finan¢nim pldnem, pldnem pofizeni investic a ve vazbé na stfednédobou
strategii byly v roce 2007 pofizeny vécné investice v celkovém objemu 4.223.426,- K¢.

¢ Nazev Zafazeno Pof.cena
3278 | Tiisoufadnicovy méfici pfistroj Wenzel 2.3.2007 1.561.499;-
1298 | Modernizace budovy Pickovka 31.12.2007 645.060,-
3276 | Osobni auto Skoda Superb 12.2.2007 496.678,-
3285 | Kamerovy systém 20.12.2007 286.930,-
3277 | Nakladni auto Ford Tranzit 28.2.2007 260.050,-
3006 | File servery 20.12.2007 217.185,-
3215 | RozSifeni dochazkového systému ANET 20.12.2007 193.136,-
3283 | Brana a branka 20.12.2007 154.800,-
2209 | Ustfedna EPS 21.12.2007 131.365,-
3284 | Elektronicka zabezpefovaci signalizace 20.12.2007 101.457,-
2(2)7891 Klimatizace 31.12.2007 100.866,-
3282 | Multifunkéni tiskdrna KM 1650 20.12.2007 44.320,-
3281 | Notebook VAIO 20.12.2007 30.080,-
Celkem investice pofizené v roce 2007 4.223.426,-
CELKEM investice zarazené v roce 2007 4.223.426,-
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13. Rozdéleni ¢innosti podle druhi a jejich podilu na obratu

V roce 2007 se jednotlivé ¢innosti podilely na obratu spole¢nosti takto:

vyzkumné, vyvojové, expertni ¢innosti a sluzby 23.%
textilni vyroba 23.%
strojirenska vyroba 54 %

14. Vyznamné zmény a skute¢nosti

Pravni situace spole¢nosti je stabilizovana a v prubéhu roku nedoSlo z tohoto hlediska k
zadnym zménam. Za vyznamnou zménu lze povazovat predev§im dotvofeni vlastnické
struktury popsané v Casti 6 této Zpravy.

V prabehu roku 2007 nebyla proti spolecnosti vedena zadnd spravni fizeni a spoleCnost se
nezucastnila zadnych obchodnich a soudnich sport, jejichz hodnota by se tykala vice jak 5%
jejiho obchodniho majetku.

V pribéhu roku 2007 dale pokracovala kontrola projektu Kontex a Ekotex Finan¢nim
ufadem. Proti vysledkiim kontroly shrnutym v zavérecné zpravé z listopadu 2006 a
vyjadienych domérkem v celkové vysi 1.640.799,15 K¢ (domeérek tadné uhrazen) se
spole¢nost poc¢atkem r. 2007 odvolala. Odvolani bylo zamitnuto, stejné jako nebylo vyhovéno
nasledné podané Zadosti o prominuti. Vzhledem k témto skute¢nostem VUB a.s. podala ve
zminéné zalezitosti zalobu, kterd v§ak dosud soudem projednavana nebyla.

Vyrobni a pracovni podminky:

Nejvyznamngj$i zménu vyrobnich podminek znamenalo pofizeni a zprovoznéni stroje CNC
méficiho systému fy Wenzel ve strojirenské divizi, ktery byl pofizen vzhledem k charakteru
zakazek zajisStovanych touto divizi. Vyrobni podminky lze hodnotit jako stabilizované.

V r. 2007 doslo k velmi vyznamnym zménam v dislokaci Gtvart spolecnosti. VSechny utvary
spoleCnosti (kromé pradelny) v pribéhu roku soustfedény do jednoho objektu (objekt
»Pickovka®) a dosud pouzivané prostory byly tak uvolnény pro pronajem event. pro jiné
¢innosti. Koncentrace persondlnich kapacit do jednoho objektu pfispéla ke zvySeni
efektivnosti provadénych cinnosti. Soucasné byl cely aredl vybaven modernim systémem
ostrahy (kamerové monitorovani + elektronicky zabezpecovaci systém), coz ve srovnani
diive vyuzivanou strazni sluzbou vyrazné zvySuje stupen ochrany majetku spolecnosti.

Odbytové podminky:

Oproti minulym obdobim se déale zhorSily podminky odbytu pfizi, a to jak v tuzemsku tak i na
zahraniCnich trzich. Za dané situace (ceny surovin, energie a mzdové naklady) nelze v ptipadé
bavinénych ptizi nadale prakticky konkurovat pfizim dovézenym.

15. Finan¢ni a obchodni vztahy ¢leni organii ke spolecnosti

Penézité piijmy a tantiémy:

V pribéhu roku 2007 bylo vyplaceno c¢lenim piedstavenstva a dozor¢i rady celkem
143.750,- K¢ za i¢ast na jedndnich téchto organt. VySe odmén byla fddné schvalena Valnou
hromadou akcionarti.

Tantiémy v prubehu roku 2007 vyplaceny nebyly.
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Obchody, uvéry a dalsi penézni vztahy mezi spolecnosti a €leny jejich statutarnich organi:
Zadné obchody, uvéry, zaruky za uvéry a dalsi penézni vztahy mezi spolecnosti a ¢leny jejich
organt se v roce 2007 neuskutecnily.

Vlastnictvi akcii spolecnosti €leny jejich statutdrnich organi:

Jak vyplyva z vySe uvedeného popisu vyvoje vlastnické struktury (viz bod 5 a 6 této zpravy) k
31.12.2007 disponovali c¢lenové predstavenstva ing. Vilém Fiser a Daniel Rossler stejnym
podilem akcii VUB a.s. ve vysi 46,05 % (tj. celkem 92,1%)

V Usti nad Orlici, dne 22.04. 2008.

predseda pfedstavenstva

Piiloha ¢. 1 - Zprava o vztazich spoleénosti VUB a.s.
Ptiloha €. 2 - Zprava auditora véetné¢ kompletni zavérky
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PRILOHA C. 1

ZPRAVA

o vztazich spole¢nosti VUB a.s.

podle ustanoveni § 66a) Obchod.z.

1 OSOBY TVORICI SESKUPENI

1.1.0vladana osoba

Spolenost ......cceveeeiniiiiian. VUB Q.S e ,
sesidlem ..........cooceeeeeeeeeenn. Na Ostrove 1165, Usti nad Orlic. ... oevveeeei e,
IC: e, 45534420

zapsana v Obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil B,
vlozka 598,
zastoupena Ing. Vilémem FiSerem ve funkci pfedsedy predstavenstva a.s.

(dale ”ovladana osoba”).

Ovladana osoba je obchodni spolecnost, ktera se zabyva zejména vyzkumem, vyvojem a vyrobou v
textilnim primyslu.
Podrobné je pfedmét podnikani specifikovan ve stanovach spolecnosti.

1.2. Ovladajici osoby

Ing. Vilém FiSer, RC 490228/130, trvale bytem Usti nad Orlici IT1, Truhlatska 134

Daniel Rossler, RC 700201/3700, trvale bytem Usti nad Orlici I1I, U Vody 193

2. VZTAHY MEZI OSOBAMI SESKUPENI

2.1. Zptsob ovladani

Ovladajicimi osobami jsou dvé fyzické osoby, které fakticky vykonavaji rozhodujici vliv na ftizeni
spolecnosti. Ovladajici osoby  jednaji ve shodé dle § 66b odst. 1 zak. ¢. 513/1991 Sb, pfiCemz vlastni
akcie predstavujici stejny podil na zakladnim kapitalu spole¢nosti VUB a.s.

Ovladajici osoby jednajici ve shodé vlastnily k 31.12.2007 akcie ovladané osoby, jejichz souhrnna

jmenovita hodnota ¢inila 92,1% zakladniho kapitalu ovladané osoby.
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2.2 Vztahy mezi ovladajicimi osobami a ovladanou osobou

Ovladajici osoby jsou soucasné Cleny statutarniho organu spolecnosti a se spolecnosti jsou rovnéz v

zaméstnaneckém vztahu.

Ing. Vilém Figer je pfedsedou piedstavenstva VUB a.s. a ve spole¢nosti zastavéa funkci generalniho feditele.
Daniel Rossler byl ve sledovaném obdobi mistopfedsedou piedstavenstva (od. 1.2.2007) a ve spole¢nosti
zastava funkci finanéniho a ekonomického feditele.

Ovladajici osoby nejsou ¢leny statutarnich organti zddné jiné spolecnosti

3. ROZHODNE OBDOBI

Tato Cast zpravy je zpracovana za obdobi tj. za obdobi roku 2007.
4. SMLOUVY A DOHODY UZAVRENE MEZI OSOBAMI SESKUPEN{

Kromé smluvniho zabezpeceni pracovné-pravniho vztahu (pracovni smlouvy) poskytuje spoleénost v
rezimu zakona o dani z pfijmu ovladajicim osobam osobni motorové vozidlo OPEL VECTRA (ing. V.
Fiser) a OPEL ZAFIRA (D. Réssler). V ramci uzavienych smluv mohou byt tato vozidla vyuzivana i pro
soukromé potieby.

Zadné jiné smlouvy mezi ovladajicimi osobami a ovladanou osobou uzavieny nebyly.

5. PRAVNI UKONY MEZI OSOBAMI SESKUPENI
Zadné pravni ukony nebyly v rozhodném obdobi u¢inény.

6. OPATRENI MEZI OSOBAMI SESKUPENI

Nejsou znama jina opatieni, ktera by nebyla specifikovana v ptedchazejicich oddilech zpravy.

7. DUVERNOST INFORMACI

Za duvérné byly v ramci vSech popisovanych seskupeni povazovany informace a skuteénosti, které jsou soucasti
obchodniho tajemstvi ovladajici, ovladané i dalsi propojené osoby a také ty informace, které byly za diveérné
jakoukoliv osobou, ktera je soucasti seskupeni, oznaCeny. Déle jsou to veskeré informace z obchodniho styku,
které by mohly byt samy o sob€ nebo v souvislosti s jinymi informacemi nebo skute¢nostmi k ijmé jakékoliv

z osob tvoricich seskupeni.
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8. ZAVER

Tato zprava byla zpracovana statutarnim organem ovladané osoby, spole¢nosti VUB a.s. Usti nad Orlici dne
20.03.2008 a bude:

a) predloZzena k ptfezkoumani dozor¢i rad¢ a auditorovi, ktery bude provadét kontrolu ucetni zaveérky ve smyslu
zvlastniho zakona. Vzhledem k tomu, ze ovladana osoba je povinna ze zdkona zpracovavat vyrocni zpravu,

bude tato zprava k ni pfiloZena jako jeji nedilna soucast.

b) vzakonném terminu ulozena do sbirky listin vedené obchodnim rejstiikem Krajského soudu v Hradci
Kralové.

V Usti nad Orlici dne 20.03.2008.

predseda predstavenstva
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